
（単位　人）

令和3年度 令和4年度 令和5年度
（基準年）

正規
職員数

正規
職員数

正規
職員数

正規
職員数

差引
再任用
職員数
(ﾌﾙﾀｲﾑ)

合計

Ａ Ｂ Ｂ－Ａ Ｃ Ｂ＋Ｃ

623 626 625 623 △ 2 7 630 617 616 615 615

676 675 679 691 12 9 700 676 668 664 655

1,299 1,301 1,304 1,314 10 16 1,330 1,293 1,284 1,279 1,270

673 655 644 643 △ 1 8 651 669 663 659 654

90 90 88 89 1 0 89 90 90 90 90

2,062 2,046 2,036 2,046 10 24 2,070 2,052 2,037 2,028 2,014

－ △ 16 △ 10 10 － － － △ 10 △ 15 △ 9 △ 14

－ △ 16 △ 26 △ 16 － － － △ 10 △ 25 △ 34 △ 48

＜参　　考＞

207 203 198 196 △ 2 6 202 － － － －

水道事業 127 123 121 120 △ 1 2 122 － － － －

公共下水道事業 80 80 77 76 △ 1 4 80 － － － －

47 45 41 40 △ 1 2 42 － － － －

442 445 440 452 12 0 452 － － － －

2,758 2,739 2,715 2,734 19 32 2,766 － － － －

令和６年度の職員定数等について

区　　分

令和6年度 目標数値（正規職員数）

令和
4年度

令和
5年度

令和
6年度

令和
7年度

部門別職員数

１　総括表

総合計（企業局含む）

累　　計

企
業
局

上下水道局

交　 通　 局

病　 院　 局

特別行政（教育・消防）

国保事業その他(※)
（介護保険・後期高齢者医療事業等）

対前年度増減数

一
般
行
政

小　　計

合　　計

一般行政（福祉関係以外）

福祉関係（民生・衛生）

資料３
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人員 人員
ア イ ウ ア+イ+ウ

① 退職者不補充(財産管理活用課) △ 1 ① 文書管理システムの導入(総務課) 1
② 職員体制の見直し △ 5 ② 職員体制の強化 3

625 △ 6 4 623 △ 2
① 退職者不補充(保育所調理) △ 1 ① 家庭ごみ収集体制の確保 6
② 職員体制の見直し △ 2             (東西環境事業所業務課)

② 高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施 1
                           (健康長寿課)

③ 就学前施設の再編計画体制強化(子ども政策課) 2
④ こども家庭センターの新設（子ども健康課） 2
⑤ システムの標準化対応 2

　　　　(子育て支援課・子ども保育課)
⑥ 職員体制の強化 2

679 △ 3 15 691 12
1,304 △ 9 19 1,314 10

① 退職者不補充(学校事務) △ 2 ① 動物飼育業務の職員体制強化(とくしま動物園) 1
② 退職者不補充(学校調理) △ 4 ② 学校トイレ洋式化の対応(教育委員会総務課) 1
③ 職員体制の見直し △ 1 ③ 救急体制の充実及び強化(消防局) 4

644 △ 7 6 643 △ 1
① システムの標準化対応(保険年金課) 1

88 0 1 89 1

2,036 △ 16 26 2,046 10

① 業務体制の見直し(水道事業) △ 1
② 業務体制の見直し(下水道事業) △ 1

198 △ 2 0 196 △ 2
① 退職者不補充 △ 1

41 △ 1 0 40 △ 1
① 医療提供体制の充実及び確保 12

440 0 12 452 12

2,715 △ 19 38 2,734 19

国保事業その他
(介護保険事業・

後期高齢者医療事業等)

２  正規職員増減内容 （単位 人）

区　分

令和
5年度
職員数

減　員　関　係 増　員　関　係
令和
6年度
職員数

対前年度
増減数

内　　　容 内　　　容

一
　
般
　
行
　
政

一般行政
（福祉関係以外）

福祉関係
（民生・衛生）

小　　計

特別行政
（教育・消防）

総合計(企業局含む)

合　　計

＜参　　考＞

企
　
業
　
局

上下水道局

交 通 局

病 院 局
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