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    徳島市働き方改革宣言 
 
ワークライフバランスを推進することにより、スタッフが公私
ともに充実した働き方を選択できるように取り組みます。 
 

令和２年５月１８日 

株式会社 長谷部工業 

代表取締役 長谷部 佑  

≪目 標≫ 

従来のパート、フルタイムという概念にとらわれず、自社に

合った働き方・休み方を労使で考え、実践していくとともに、

年次有給休暇活用による生産性向上を図ります。 

 

≪取組内容≫  

①新たな働き方として短時間正社員制度選択可能にし、公私と

もに自己実現を図ることを支援します。 

②ボランティア休暇制度を採用し、スタッフの社会貢献、他者

との親睦を支援します。 

③時間単位年次有給休暇制度を採用し、育児介護、ダブルケア

を支援します。 

「トクシィ」 


