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    徳島市働き方改革宣言 
  
 
 
新型コロナウイルス感染症と向き合うためにも、働き方改革

とワークライフバランス実現に向けて積極的に取り組んでいき
ます。 

 

令和３年５月２５日 

株式会社 モウブ 

代表取締役 山口 武治 

 

≪目 標≫ 

スタッフ一人一人が、仕事のやりがいとそれぞれの生きがいのバランス

を取れるよう働き方だけでなく、休み方の改善を目指し、短時間正社員

の採用又は転換と休暇取得促進を目指します。 

 

≪取組内容≫   

就業規則において、短時間正社員制度並びに育児目的休暇及びリフレッ

シュ休暇を正式に導入し、制度活用を積極的に推進するため、定期的に

スタッフへの制度周知を行います。 

「トクシィ」 


